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Politique de La société immobiliére Jean-Yves Dupont inc. relative a la
confidentialité et a la protection des renseignements personnels

1. Champ d’application

Un renseignement personnel consiste en toute information qui permet d’identifier
directement ou indirectement une personne physique ou morale, soit, en I'espéce, la
personne impliquée. Cela inclut notamment, mais non limitativement le prénom, nom,
numéro de téléphone, adresse civiqgue, adresse courriel, nom de [I'employeur,
informations de crédit, etc. (ci-aprés collectivement désignés : les « Renseignements
personnels »).

La présente Politique de La société immobiliere Jean-Yves Dupont inc. relative a la
confidentialité et a la protection des renseignements personnels (ci-apres désignée : la
« Politigue ») s’applique aux Renseignements personnels obtenus et transmis a La
société immobiliere Jean-Yves Dupont inc. et a ses représentants via tous moyens écrits,
informatiques et oraux, notamment par courriel ou par téléphone.

2. Acceptation

En choisissant de remettre ou de transmettre a La société immobiliere Jean-Yves Dupont
inc. ou a ses représentants vos Renseignements personnels, vous acceptez la présente
Politique et son contenu relatif notamment au traitement, au partage et aux mesures de
protection desdits renseignements ou données personnels et vous acceptez de vous y
conformer.

Par conséquent, il est important que vous lisiez la présente Politique attentivement pour
connaitre vos droits et vos obligations.

3. Objecitif de la cuelllette

Les Renseignements personnels recueillis servent principalement a vérifier la cote de
crédit et la solvabilité de la personne impliquée.

4. Partage et utilisation

Nous nous engageons a ne partager les Renseignements personnels a quiconque, sauf
aux personnes physiques et morales associées notamment a la vérification de la cote de
crédit et de la solvabilité de la personne impliquée ou si la divulgation est soit exigée ou
autorisée par la Loi.



Page 2 sur3

Conséquemment, les Renseignements personnels recueillis par La société immobiliére
Jean-Yves Dupont inc. et ses représentants ne sont divulgués a personne, autre que ses
employés, ses représentants ou les personnes nécessaires a la réalisation des objectifs
pour lesquelles les Renseignements personnels ont été recueillis. Vous acceptez et
reconnaissez que nous sommes également autorisés a utiliser, divulguer ou
communiquer vos Renseignements personnels dans la mesure prévue ou requise par la
loi, y compris en vertu d’'ordonnances des tribunaux.

5. Conservation

Les Renseignements personnels que nous collectons sont conservés dans des bureaux
ou des systemes informatiques sécurisés a acces restreints.

La conservation des Renseignements personnels est d’'une durée strictement nécessaire

a la réalisation des finalités et objectifs visées par la présente Politique ainsi que durant la
période requise par toutes les lois applicables.

6. Droits des personnes impliguées

Sur demande des personnes impliquées, nous nous engageons a leur confirmer
lexistence, [l'utilisation et la communication de Renseignements personnels les
concernant, a leur donner accés a ceux-ci et a leur permettre de les rectifier au besoin.

Conséguemment, les personnes impliquées disposent de certains droits en ce qui
concerne le traitement de leurs Renseignements personnels :

— le droit de demander laccés a leurs Renseignements
personnels;

— le droit de demander la rectification ou la mise a jour de leurs
Renseignements personnels;

— le droit de demander, pour des motifs Iégitimes, I'effacement ou
la limitation de leurs Renseignements personnels.

7. Lois applicables et juridiction

La présente Politique est régie par les lois de la province de Québec et les lois du
Canada qui s’y appliquent et doit étre interprétée conformément a ces lois. Vous
consentez irrévocablement, a I'exclusion de toute autre cour ou juridiction potentielle, a
ce que tout litige en relation avec la présente Politigue soit soumis a un tribunal
compétent du district judiciaire de Québec de la province de Québec au Canada.
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8. Titres

Les titres des articles énongant les dispositions de la présente Politique n’y sont insérés
gue pour en faciliter la lecture et ne peuvent servir a les interpréter.

9. Limitation de responsabilité

Nous vous conseillons fortement de lire les prochains paragraphes de la présente
Politique attentivement, car ceux-ci comprennent des dispositions portant notamment sur
la limitation de responsabilité qui pourraient limiter ou restreindre vos droits.

Dans toute la mesure permise par la loi, La société immobiliére Jean-Yves Dupont inc. et
a ses représentants ne peuvent en aucun cas étre tenue responsable envers quiconque
notamment de dommages directs, indirects, accessoires, consécutifs, spéciaux, punitifs,
ou exemplaires, de quelque nature que ce soit, en rapport avec ou découlant de la
présente Politique, des Renseignements personnels ou de leur utilisation. Cette exclusion
et limitation de responsabilité s’applique a toutes les formes de réclamation, qu’elles
soient fondées sur un contrat, la responsabilité civile, une garantie ou une autre théorie
juridique.

Cette limitation de responsabilité demeure en vigueur en dépit de la résiliation ou de
I'expiration de la présente Politique.

10. Modification de la Politigue

Nous nous réservons le droit unilatéral, sans préavis préalable et sans possibilité de
contestation d'apporter a tout moment des modifications a la présente Politique. Telles
modifications seront transmises aux personnes impliquées et entreront en vigueur
immédiatement apres cette transmission.

11. Informations additionnelles

Pour toute question, plainte ou mise a jour concernant vos Renseignements personnels
ou sur la présente Politique, n’hésitez pas a communiquer avec nous au 418-653-7458
ou par courriel a 'adresse : « ericpoulin@societedupont.com ».



